Zatacznik P.B do formularza oceny odpowiednios$ci kandydatéw na stanowiska cztonkéw Rady Nadzorczej
ZYCIORYS ZAWODOWY KANDYDATA

SEKCJA 1 — wypetnia kandydat

I. Zyciorys zawodowy

Lp. | Okres pracy: gcrzy: Miejsce pracy: Stanowisko/funkcja: | Sektor: th(;(:mch\iviska: Zataczniki:
LIfinansowy
Od: - [Isamorzgdowy [Jzarzadcze formularz C-__
Urolniczy [Ikierownicze
1 Ospotdzielczy Ospecjalistyczne
Do: o Uinny Clinne

Data i podpis kandydata:
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SEKCJA 2 — wypetnia podmiot dokonujacy oceny

Il. Wymogi w zakresie doswiadczenia zawodowego

Lp. | Wymoég Wartos¢

Minimum zgodnie z
polityka odpowiedniosci

Ocena

1 Staz pracy:

[Ispetniony
[Iniespetniony

[odstgpiono z uwagi na:

2 | Staz pracy w sektorze finansowym:

[Ispetniony
[Iniespetniony

[Jodstgpiono z uwagi na:

Staz w sektorze: [Ispetniony
3 [Iniespetniony
[Jodstgpiono z uwagi na:
[Ispetniony
4 Doswiadczenie na stanowiskach [Iniespetniony
kierowniczych: [odstgpiono z uwagi na:
[spetni
Doswiadczenie na stanowiskach S,pe nlony
. . [Iniespetniony
5 kierowniczych W sektorze ) .
fi ] [odstgpiono z uwagi na:
inansowym:
Doswiadczenie na stanowiskach
kierowniczych w sektorze: [Ispetniony
6 [Iniespetniony

[Jodstgpiono z uwagi na:
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Data i podpisy za organ dokonujgcy oceny: 5

Podpisy Komisji ds. Odpowiedniosci:

1.
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